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Prigel statt Lohn im Diplomatenhaushalt

Ein Attaché der saudischen Botschaft in Berlin soltlie
wirtschaftliche Abhangigkeit seiner Haushaltshilfein
krimineller Weise ausgenutzt haben. Strafverfolgungnuss
er dennoch nicht flrchten.

Hausangestellte aus Indonesien
suchen ihr Gluck oft im Ausland

Dewi Ratnasari hoffte auf ein besseres Leben. & &us Indonesien und reiste Uber Saudi-
Arabien nach Deutschland, wo sie im April 2009 aideb als Hausangestellte bei der Familie
eines Diplomaten der saudi-arabischen Botschafatr8tatt einem Leben in besseren
Verhéltnissen erwartet sie jedoch ein Martyriumh@tbei der Ankunft wird ihr nach eigener
Schilderung der Pass abgenommen und sie darf dasritzht verlassen. Kontakt mit der
eigenen Familie ist ihr verboten. Bis zu 18 StundenTag schuftet sie im Haushalt der
siebenkdpfigen Diplomaten-Familie. Schlafen muss-sbhne Matratze - auf dem FulRboden
eines der Kinderzimmer.

Und das ist noch nicht alles. "Sie ist von alland€rn und dem Ehepaar héaufig bis regelmaliig
geschlagen worden, mit der Hand, aber auch mit @&geden. Man hat sie beleidigt,
gedemtigt, und das Schlimmste war, sie habenigie mit ihrem Vornamen gerufen, sondern
auf arabisch mit dem Wort 'Scheif3e™, erzahlt NitzeBrasad von der
Menschenrechtsorganisation Ban Ying in Berlin. Datte die Indonesierin irgendwann vor der
TUr gestanden, war unter schwierigen Umstandetuntigrstiitzung eines Helfers ihren
Peinigern entflohen. "Sie war von Anfang an sehulgliirdig”, berichtet die
Menschenrechtsaktivistin weiter.

Arbeitsausbeutung ist kein Einzelfall

Ein besonders krasser Fall, auch fur Ban Ying.Baeatungsstelle,
die bei derzeit 249 Hausangestellten in den PiVahknungen von
Diplomaten in Deutschland bis zu zehn Falle im Jegtreut, kennt
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Bis zu 18 Stunden Arbeit am Taghne Bezahlung, und ein wertloser Arbeitsvertrag.

Denn was nutzt ein Vertrag, wenn die Hausangestelih Konfliktfall ohnehin gar nichts
durchsetzen kdnnen? Nicht nur die Schlage und ohepé&rren sind eine schwere



Menschenrechtsverletzung und ein Versto3 gegeBklasereiverbot, auch belastende
Arbeitsbedingungen und unwirdige Lohne verstoR3gemelie wirtschaftlichen und sozialen
Menschenrechte und entsprechende nationale Gesetiséen europaischen Landern.

Aber das Wiener Abkommen von 1961 sichert dem diplischen Personal jedes Landes eine
rechtliche Immunitat zu. "Der Staat darf keine Batan verfolgen und die Zivilgerichte durften
bisher keinen Lohnausfall zusprechen", erlautegi&éiRabe vom Deutschen Institut fur
Menschenrechte. "Die Immunitét sperrt den Rechtdineglausangestellte von Diplomaten.”
Eine Lucke im Menschenrechtsschutz zu Lasten vaodfr, die meist aus wirtschaftlicher Not
einen solchen Job suchen.

Rechtsanspruch im Heimatland unrealistisch

In diesem wie auch in anderen Fallen nahm die Metsechtsorganisation Ban Ying mit dem
Auswartigen Amt Kontakt auf. Unter seiner Vermittiuwollte man die Erfullung der
Lohnanspriche erreichen und hétte sich im GegenangStillschwiegen Gber den gesamten
Vorgang gegeniber dem saudischen Attaché vergdhcimiissen. Aber die angebotene Summe
war nach Ansicht von Beraterin Nivesita Prasad &usehamt gering".

Dewi Ratnasari aus Indonesien héatte - so die ldse/Miener Abkommens - ihren Arbeitgeber
fur ihr Martyrium allenfalls vor einem Gericht iragdi-Arabien zur Verantwortung ziehen
kénnen. "Aber allein aufgrund ihres Geschlechtiriberkunft, wegen Ressourcenmangels und
Visabeschrankungen ist das faktisch unmdaglichgutedrt Heike Rabe. "Denn Frauen kénnen
ohne mannliche Begleitung nicht nach und innerkialb Saudi-Arabien reisen. Auch im
Gerichtssaal mussten sie von einem 'méannlichen Wodrbegleitet werden."

Klage in Deutschland

Also keine Einigung und kein Gerichtsverfahren? Rawonnten und wollen sich die Beteiligten
nicht abfinden. Schlief3lich ist der Zugang zu eirfairen Gerichtsverfahren ein Menschenrecht,
das Europa auf seinem Territorium garantiert. IrhrRen des Projektes "Zwangsarbeit heute" -
eine Kooperation des Deutschen Instituts fir Meascdchte mit der Stiftung "Erinnerung,
Verantwortung, und Zukunft" - kdnnte, so Heike Radia Musterverfahren vielleicht die
bisherige Rechtspraxis in Deutschland verandern.

In Klaus Bertelsmann fand Projektleiterin Rabe riagahrenen Fachanwalt fir Arbeitsrecht,
der die Anspriiche von Dewi Ratnasari zunachst Beimeitsgericht in Berlin vortrug:
Lohnanspriiche, Uberstunden und Schmerzensgeldesamt 70.000 Euro wurden geltend
gemacht. Dartber hinaus wurde eine Strafanzeigenvitgnschenhandels zur
Arbeitsausbeutung gestellt. Am 14. Juni entschaslAtbeitsgericht in erster Instanz gegen die
Klagerin, wegen der diplomatischen Immunitat delsetgebers.

Geschéadigte wird geschutzt

Dewi Ratnasari, die nicht wirklich so heif3t, somdauch in der
Klageschrift mit diesem Pseudonym auftritt, istuechen
langst wieder zu Hause in Indonesien. lhren Gdegéil Lohn
erhielt sie durch eine Spendenaktion von Ban Yumgl, ihren
Lohnanspruch gegeniber dem saudischen Attachérudpsre
auf Heide Pfarr, Frauenrechtlerin und Geschaftshiimider
Gewerkschaftsnahen Hans-Bdckler-Stiftung. Steltegehd tritt
Heide Pfarr deshalb als Klagerin auf.

Rechtsanwalt Klaus Bertelsmann:
kein Lohn ware Enteignung



Ein guter Weg, meint die Menschenrechtsaktivistivedita Prasad, die mit solchen Fallen
Erfahrung hat: "Wenn man versucht, Ratnasari immegien unter Druck zu setzen, kann sie den
Abtretungsvertrag zeigen, den sie auf Indonesischauch auf Arabisch mitgenommen hat und
wo drinsteht, dass sie das Verfahren nicht mehinbbessen kann."

Unabhangig vom Ausgang des Gerichtsverfahrens wiiisge sich, dass das Auswartige Amt in
Berlin etwas verandert, um die LebenssituationfFdauen in den Haushalten von Diplomaten zu
verbessern. "Zum Beispiel musste es die Moglichdggliten, dass die Frauen ihren Arbeitgeber
wechseln. Das wirde sie von einem ausbeuterischagitgeber weniger abhéngig machen. Und
die Hausangestellten sind jetzt verpflichtet, inubfaalt von Diplomaten zu wohnen. Das ist
auch nicht in Ordnung."

Verfassungsgericht und Staaten gefragt

Dass es auch alternative Entschadigungsmaoglicirkgite
nicht gezahlten Lohn gibt, hatte Heike Rabe in kraich
entdeckt: Hier entschied das franzdsische oberste
Verwaltungsgericht Anfang des Jahres in einem ketekr
Fall, dass der Staat fur den ausstehenden Lohn der
Hausangestellten aufkommen muss. Diese Losungaieht
Anwalt Bertelsmann im Fall von Dewi Ratnasari. Bfffy
dass das Arbeitsgericht in nachster Instanz destigoghen
. Weg zum Verfassungsgericht offnet. "Solange sientirohn
Alle Hoffnungen ruhen auf dem und das Schmerzensgeld nicht einklagen kann, kafiest
Verfassungsgericht iKarlsruhe nach deutschem Recht einer Enteignung gleich uadstia
verfassungswidrig."

Bis zu einem halben Jahr kann es dauern, bis diestéiInstanz, das Landesarbeitsgericht in
Berlin, Uber den nicht gezahlten Arbeitslohn vombDRatnasari entschieden hat. Die
Menschenrechtsverbrechen der Gewalt und Sklavkeegildeiben fir den Tater absehbar
folgenlos. Auch in Zukunft. Solange, wie die 192&en, die das Wiener Ubereinkommen Uber
Diplomatische Beziehungen unterzeichnet haben,rdaks &ndern wollen.
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